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Af hverju frumkvöðlamenntun?



Þörf í háskóla?

• Mikilvægi þekkingariðnaðar
• Þekking -> Tækifæri
• Víðar en í viðskiptafræði



Þörf á Íslandi?
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Heimild: GEM 2004Menntun þeirra sem stunda frumkvöðlastarfsemi 2004



Hvað gerum við í HR?
• Stofnun fyrirtækja I

– 1. ár: Viðskiptafræði, lögfræði, (tölvunarfræði)
– Hópverkefni (5 í hóp)
– Vinna með eigin hugmynd – útbúa viðskiptaáætlun

• Tæknimiðuð frumkvöðlastarfsemi
– 3. ár: Viðskiptafræði og tölvufræði
– Hópverkefni
– Vinna með eigin hugmynd – þróa viðskiptalíkan.

• Stofnun fyrirtækja II (2006)
– 3. ár: Opið öllum
– Einstaklingsverkefni/hópverkefni
– Vinna með eigin hugmynd – þróa viðskiptalíkan/áætlun

• Stefnumótun og frumkvöðlastarfsemi
– MBA
– Hópverkefni
– Vinna með eigin hugmynd – þróa viðskiptalíkan

• Reynum að vera fyrirmynd!



Lykilatriði
• Hvatning – áhersla á ferlið, ekki persónur.
• Vinna með eigin hugmyndir.
• Þekkja grundvallarspurningarnar.

– Hvað, hverjum, hvers vegna, hvernig?
• Hafa verkfæri til þess að svara þeim.
• Skilja grundvallaratriði rekstrar.
• Skilja fjárfesta.





Spurningar?
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